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POLITICA PER LA SALUTE E LA
SICUREZZA SUL LAVORO Rev.01)

CSQA Certificazioni consapevole del fatto che la salute e la sicurezza sul luogo di lavoro
rappresentano fattori fondamentali di crescita e sviluppo di un'organizzazione e che
sono tra gli aspetti pili importanti e pit avanzati della politica sociale dell'Unione
Europea ha deciso di integrare ed estendere i propri impegni e obiettivi anche agli
aspetti riguardanti la salute e la sicurezza sul lavoro.

La responsabilita nella gestione della salute e sicurezza sul lavoro & affidata a tutto il
personale di CSQA in rapporto al ruolo, alle funzioni ed ai compiti di ognuno e viene
promossa ed estesa al personale che per CSQA svolge attivita di audit e formazione.

CSQA Certificazioni in materia di salute e sicurezza sul lavoro si impegna attivamente a:

- osservare leggi, norme e regolamenti ed altre indicazioni ritenute applicabili;

- prevenire gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali;

- eliminare i fattori di rischio per la salute e la sicurezza dei lavoratori g, ove Cid
non sia possibile, ridurre al minimo i rischi residui;

- diffondere e rendere disponibile la Politica per la Salute e Sicurezza sul Lavoro
(SSL) a tutto il personale e alle altre parti interessate e comungue a chiungue ne
faccia richiesta;

- sviluppare idonee modalita per la sensibilizzazione, il coinvolgimento e la
consultazione di tutto il personale in tema di SSL e di coloro che svolgono
attivita su incarico o in convenzione con CSQA;

- definire obiettivi per la SSL anche con riferimento ai fornitori e appaltatori:

- dotarsi di adeguate procedure e dare attuazione (o integrare quelle esistenti);

- mettere a disposizione adeguate risorse umane, professionali, strumentali ed
economiche;

- assicurare adeguata formazione ai lavoratori e a tutto il personale che opera per
conto di CSQA;

- promuovere il miglioramento continuo in materia di salute e sicurezza sul lavoro
al proprio interno e presso i clienti

La Direzione siimpegna a riesaminare periodicamente la politica e la gestione
complessiva degli aspetti legati alla salute e sicurezza sul lavoro. Tale attivit3 di riesame
verra effettuata, almeno annualmente, nell'ambito dell'approvazione della
pianificazione complessiva delle attivita di CSQA.

La presente Politica e gli obiettivi verranno inseriti nella Relazione Annuale di CSQA e
diffusi al personale e ai collaboratori di CSQA.
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